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È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore Direttivo Informatico, posizione giuridica ed economica D1, con riserva di legge a favore dei volontari delle FFAA. Scadenza: trenta giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 a Serie speciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale del bando e il modello di domanda sono reperibili presso il sito del Comune di Monte Sant’Angelo: www.montesantangelo.it sezione Trasparenza - Bandi e concorsi. Informazioni: Ufficio personale tel. 0884 566211/222/226

